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MINISTERIO PUBLICO FISCAL
PROCURACION GENERAL DE LANACION

Buenos Aires, 8 de julio de 2021.

VISTO:

| Las constancias de los expedientes CUDAP: OFIC-MPF: 0003135/2020,
caratulado: “Unidad de Apoyo y Control de Actuacién Funcional (UAyCAF) s/ plan de
prioridades de auditoria funcional para el petiodo 2021/2022” y CUDAP: OFIC-MPF:
0005102/2017, caratulado: “Unidad de Apoyo y Control de Actuacién Funcional s/ Plan
de Coﬁtrol de Actuacion Funcional, reformulacién misiones y funciones de la Unidad”,
ambos del registro de la Mesa de Entradas, Salidas y Archivo de la Procuracién General
de Nacién; lo oportunamente decidido a través de la Resolucién PGN 68/2011; y las
atribuciones conferidas al Procurador General de la Nacién por el articulo 120 de la

Constitucién Nacional y por las leyes 24.946 y 27.148.

Y CONSIDERANDO QUE:

La Unidad de Apoyo y Control de Actuaciéon Funcional (UAyCAF), a través de su
titular doctor Agustin N. Morello, elevé la “Propuesta de prioridades de auditoria
funcional para el periodo 2021/2022”. |

En la mencionada presentacién, se repasaron los fundamentos normativos de los
controles de gestién internos, como asi también los antecedentes de las auditorias
funcionales cumplidas por la Unidad. En ese sentido, se explicé que la Ley Organica del
Ministetio Pablico Fiscal n® 27.148 ratific6 como misién general del organismo la
promoci6n de la actuacién de la justicia en defensa de la legalidad y los intereses generales
de la sociedad. Asimismo, se especificd, como particular cometido, el de velar por la
efectiva vigencia de la Constitucién Nacional y los instrumentos internacionales de
derechos humanos en los que el pais es parte, procurando el acceso a la justicia de todos
los habitantes (art. 1°).

Por otra parte, se resalté que la Ley Otgénica, concretamente en matetia penal,

establecié—como funcién del Ministerio Publico Fiscal la fijacién de la politica de

. enal y el ejercicio de la accién publica de acuerdo a las pautas establecidas en




el Codigo Procesal Penal de la Nacién (hoy Cédigo Procesal Penal Federal) y las leyes
complementarias (art. 3°). |

Asimismo, se recotdd que el Procurador General de la Nacién estd provisto de
funciones y atribuciones tendientes al disefio de la politica general del Ministerio Pablico
Fiscal y, en particular, para la fijacion de la politica criminal, apuntando a un ejercicio
eficaz de la acciéon penal publica (art. 12 inc. a LOMPF). Ademss, que ejerce Ia
supetintendencia sobte todos los miembros del organismo (art. 12 inc. f) y puede impartit
instrucciones de caracter generai, para el mejor desenvolvimiento del servicio,
optimizando los resultados de la gestién con obsetvancia de los ptincipios que tigen el
funcionamiento del 6tgano (art. 12 inc. h). También, que goza de facultades de
conformacién de equipos de trabajo (art. 12 inc. d) y puede imponer sanciones a sus
integrantes o promover el enjuiciamiento, en caso de verificarse las causales legales (art.. 12
incisos m y n). _

El doctor Agustin N. Morello precisé que las facultades referidas resultan
esenciales en el disefio de un Ministerio Pablico Fiscal basado en una modalidad de
otganizacion jerarquica, donde el Procurador General resulta ser el jefe del organismo y
fesponsable de su buen funcionamiento, aunado ello al ptincipio de unidad de actuacion e
indivisibilidad, que reconocen su antecedente en la anterior L.O.M.P.F. (Ley 24.946). Asi
también, expuso que el modelo adoptado demanda, para su real implementacién y
adecuado desempefio, la existencia de aceitados mecanismos de control internos y
externos con la consiguiente rendicién de cuentas por patte de los funcionatios y
magistrados lo que resulta una condicién necesaria e indispensable para el saludable
funcionamiento del 6rgano.

Mas adelante, la propuesta que nos ocupa da cuenta del historial de auditorias
funcionales cumplidas por la Unidad de Apoyo y Control de Actuacién Funcional desde
su creacién, conceptualiza las mismas, como asi también refiere a los planes preventivos
de control de actuacidon funcional a los que considera un aporte trascendental en relacién
a tres planos: a) la eficacia o eficiencia del Ministerio Pablico Fiscal; b) la indivisibilidad y
unidad de actuacion de sus miembros; y ¢) la transparencia de los actos institucionales.

Igualmente, la UAyCAF destaca que las auditorias preventivas, desde que fueron
implementadas pot el entonces Procurador General de la Nacién, doctor Esteban Righi,

han sido continuadas por todas las gestiones y maximas autoridades del organismo hasta
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En paralelo, también se repasaron los obsticulos e inconvenientes que se
preseﬁtaron para el desarrollo de los planes prevenﬁvos de control de actuacién,
destacando la necesidad de llevar adelante una readecuacién de las formas y modos de
efectuar la tarea de contralor auditora frente a la progresiva implementacién del sistema
acusatorio pleno. En ese sentido, la propuesta sugiere abandonar criterios cuantitativos de
auditoria prefiriendo objetivos o lineamientos generales centrados en el nuevo paradigma
procedimental y que puedan incluir fiscalias puntuales, como asi también relevamientos
colectivos de acuerdo a las necesidades especificas que se presenten y conforme
indicacién concreta de la Secretaria Disciplinaria y Técnica.

Se identificaron como ejes auditores prioritatios para el periodo 2021/2022 a los
siguientes:

-Efectuar verificaciones de desempefio funcional en aquellos distritos donde se
encuentre implementado el Cédigo Procesal Penal Federal sancionado por Ley 27.063.

-Desarrollar evaluaciones funcionales en fiscalias que integran - jurisdicciones
proximas a implementar el sistema acusatotio pleno de acuerdo al cronograma pertinente
y lo que se disponga a través de la Comision Bicameral de Monitoreo e Implementacién
del Honorable Congreso de la Nacién (conf. Ley 27.150).

-Cumplir relevamientos del procedimiento para casos de flagrancia instituido por
Ley 27.272, tanto en el ambito de la Justicia Nacional como Federal.

-Realizar controles de actuacién funcional de sedes que intervienen durante la
etapa oral en procedimientos tramitados bajo el Cédigo Procesal Penal de la Nacién (Ley
23.984).

-Dar cumplimento a las auditorias de coyuntura que, por cuestiones especificas,
puedan disponerse en el marco de actuaciones sumariales, disciplinarias o similares.

-Llevar adelante el “Programa intensivo de capacitacién interna en auditoria
funcional en el matco de un sistema acusatotio pleno” (EXP-MPF 3135/2020).

-Actualizar las misiones y funciones asignadas al area, compatibilizandolas a la Ley

- Orgianica del MPF n® 27.148 y asimismo al rol protagénico que debe asumit el organismo

en los procesos penales.



-Seleccionar, sistematizar y difundir material a través del portal web del MPF -
(Informes de auditoria, recomendaciones y demés recursos) elaborados o vinculados a la
actividad de la UAyCAF, cuya divulgacién pueda ser sociabilizada y pueda resultar de .

interés para las dependencias fiscales y/ola transparencia institucional.

El doctor Juan Manuel Casanovas, titular de la Sectetaria Disciplinaria y Técnica,
de quien depende otginicamente la Unidad de Apoyo y Control de Actuacién Funcional
conforme la Resolucién PGN 53/2019, ha avalado la presentacién efectuada.

Pues bien, analizada la propuesta elevada pot el doctor Agustin N. Morello, la
misma serd homologada, entendiendo que resulta conducente hacia una mejor
otganizacion de los mecanismos de contralor internos del organismo, constituyendo una
hertamienta que contribuird a que el Ministetio Pablico Fiscal de la Nacién logre los
radicales cambios que el nuevo proceso le exige, de modo de cumplir con el mandato
constitucional de defender los intereses de la sociedad, en forma mas integral y eficiente.

Por todo lo expuesto, en virtud de las facultades que surgen de los atticulos 1, 3, 9

y 12 de la ley 27.148,

RESUELVO: _

I. APROBAR la “Propuesta de prioridades de auditotia funcional pata el petiodo
2021/ 2022 presentada pot la Unidad de Apoyo y Control de Actuacién Funcional que
obra como Anexo de la presente.

II. Dejar sin efecto la Resolucién PGN 68/2011, de fecha 11 de julio 2011.

III. Protocolicese, notifiquese y oportunamente, archivese.

EDUARDD EZEQUIEL CASAL
procurador General de faNacién
Interino
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PROPUESTA DE PRIORIDADES DE AUDITORIA FUNCIONAL
PARA EL PERIODO 2021/2022
-Unidad de Apoyo y Control de Actuacién Funcional (UAyCAF)-

B Introduccidon

El pasado 11 de noviembre, en mi caricter de Titular de la Unidad de Apoyo y
Control de Actuacién Funcional, en virtud de haberse suscripto un Informe de
Auditoria pendiente de conclusién y advirtiendo el contexto de restricciones sanitarias
de conocimiento publico que obstaculizan la éjecucién inmediata de nuevas auditorias
de modo presencial y en su formato tradicional, entendi que la coyuntura nos ofrecia
una invalorable oportunidad para avanzar respecto de dos cuestiones basicas
sumamente enriquecedoras para la optimizacién de la labor del Area:

| a) Abordar un Programa intensivo de capacitacién interna en auditoria funcional
en el marco de un sistema acusatorio pleno, lo que dio lugar a la formacién del EXP-
MPF 3133/2020.

b) Elaborar una propuesta para ser sometida a consideraciéon del Procurador
General de la Nacién previo a la conclusién del presente afio, acerca de un Plan de
priotidades de auditoria funcional para el periodo 2021/2022 que se centrase
| sustancialmente en servir de aporte o contribucién a la progresiva implementacion del
sistema acusatorio. Este punto dio lugar al presente EXP-MPF 3135/2020 vy,

concretamente, a €sta propuesta.

® Fundamentos de los controles de gestién internos y antecedentes de las

auditorias funcionales.

La Ley Otganica del Ministerio Publico Fiscal n® 27.148 ratific6 como misién
general del orgzinismo la promocién de la actuacién de la justicia en defensa de la
legalidad y los intereses generales de la sociedad. Asimismo, especificé como particular
cometido el de velar por la efectiva vigencia de la Constitucién Nacional y los
instrumentos internacionales de derechos humanos en los que el pais es parte,
procurando el acceso a la justicia de todos los habitantes (art. 1°). Concretamente, en
materia penal, se establecié como funcién fijar la politica de persecucion penal y ejercer
la accién publica de acuerdo a las pautas establecidas en el Cédigo Procesal Penal de la

(hoy Cédigo Procesal Penal Federal) y las leyes complementarias (art. 3°).
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El Procurador General de la Nacién esta provisto de funciones’y atribuciones
tendientes al disefio de la politica general del Ministerio Publico Fiscal y, en particular,
pata la fijacién de la politica ctiminal, apuntando a un ejercicio eficaz de la accién penai
publica (att. 12 inc. 2 LOMPF). Ademis, ejerce la superintendencia sobre todos los
miembros del organismo (art. 12 inc. f) y puede impartir instrucciones de caracter
general, para el mejor desenvolvimiento del servicio, optimizando los resultados de la
gestién con observancia de los principios que tigen el funcionamiento del 6rgano (art.
12 inc. h). También, goza de facultades de conformacién de equipos de trabajo dentro
del Ministerio Publico Fiscal (art. 12 inc. d) y puede imponer sanciones a sus integrantes
o promover el enjuiciamiento, en caso de verificarse las causales legales (art. 12 incisos
my n).

Las facultades referidas resultan esenciales en el disefio de un Ministerio Ptblico
Fiscal basado en una modalidad de otganizacién jerdrquica, donde el Procurador
General de la Nacién resulta ser el jefe del organismo y responsable de su buen
funcionamiento, aunado ello al principio de unidad de actuacién e indivisibilidad, que
reconocen su antecedente en la anterior Ley Organica del Ministerio Publico (Ley
24.946) que también conferia al Procurador General la facultad de dictar instrucciones
generales para poner en ejercicio las funciones del organismo (art. 33 inc. d); para el
impulso de la accién penal publica (art. 33 inc. b); y para el disefio de la politica ctiminal
y de persecuciéon penal del organismo (art. 33 inc. ¢). Igualmente, en ejetcicio de la
superintendencia general sobre los integrantes de la institucién, se autotizaba al
Procurador General al dictado de reglamentos e instrucciones, pata establecer una
adecuada distribucién del trabajo, fijar las atribuciones y deberes de cada integrante, y
para supervisar su cumplimiento (art. 33 inc. II).

Ahora bien, el modelo de organizaciéon adoptado demanda para su real
implementacién y adecuado desempefio, la existencia de aceitados mecanismos de
control y de rendicién de cuentas por parte de los funcionatios y magistrados. La
existencia de mecanismos de control, tanto internos como externos, a la actividad del
MPF resulta una condicién necesaria e indispensable para el saludable funcionamiento
del 6tgano.

En particular, la Unidad de Apoyo y Control de Actuacién Funcional (UAyCAF)
es una pieza dentro del sistema de contralor de gestién interno o autoinmune del
Ministerio Puablico Fiscal. Dicho contralor se manifiesta intensamente a través de las
auditorias funcionales que, cierto es, suelen ser vistas unicamente en su faceta
fiscalizadora o centrindose en sus posibles secuelas sancionatorias y disciplinarias. Sin
embargo, el valor del disefio de herramientas sistematicas de auditoria para el control

funcional radica principalmente en finalidades preventivas y correctoras, como asi
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Desde la creacién de la Unidad de Apoyo y Control de Actuacién Funcional, se
han \levado a cabo cuarenta y siete (47) auditorias funcionales, de las cuales treinta y tres
(33) tueron puntualmente ordenadas por motivos coyunturales, por los Procuradores
Generales a cargo del organismo. Las restantes auditorias —catorce (14)- han sido
ejecutadas en cumplimiento de planes preestablecidos de control de actuacién
funcional. Ello, sin contabilizar los numerosos televamientos o verificaciones
especificos que recayeron sobre distintas dependencias pero que, por su objeto mas
acotado, no alcanzan a ser calificadas como auditotias en sentido estricto.

Se puede definir a la “auditoria” como un trabajo de investigacién o examen
critico integral que desarrolla una revisién sistematica del desempefio funcional de una
representacion del Ministerio Publico Fiscal, siguiendo una técnica y metodologia de
trabajo -que aporta a su objetividad e imparcialidad-, y que permite evaluar los
procedimientos de actuacién y sus resultados. Las evaluaciones efectuadas son
formuladas con estricto respeto del ambito de autonomia funcional que rodea la
funcién del fiscal, con la cual debe desempefiarse y debe setle garantizada. Sin embatgo,
ese ambito de independencia, no impide la valoracién objetiva acerca del desempefio
funcional contemplando el acatamiento de la constitucion, las leyes y los ]ineamiéntos
de politica criminal del organismo. Detras de todo mecanismo de control apatece un
objetivo trascendente que es la necesidad de legitimar la discrecionalidad en el ejercicio
de una potestad publica, que siempre es ejercida por delegacién de la sociedad.

Dentro del universo de auditorias, aquellas originadas en los ya aludidos planes
de control de actuacién, representan un abordaje preventivo y son un aporte
contributivo en relacion a tres planos: a) la eficacia o eficiencia del Ministerio Pablico
Fiscal; b) la indivisibilidad y unidad de actuacién de sus miembros; y ¢) la transpatrencia

de los actos institucionales.

Si bien no se trata de sostener que la realizacién de sistematicas auditorias
funcionales sea una condicién indispensable o excluyente, sin las cuales no pueda ser
satisfecha la eficacia, eficiencia, unidad de actuacién y transparencia del MPF, la
experiencia ha demostrado que es una herramienta sumamente util que contribuye

dentalmente a la consecucidn de dichas metas.
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® Antecedentes de planes de control de actuacion de las fiscalias.

Mediante la Resolucién PGN 68/2011, el entonces Procurador General de la
Nacién, doctor Esteban Righi, aprobé el Plan de Control de Actuacién Funcional
(PCAF) cuyo objeto principal fue disponer la realizaciéon de auditorias preventivaé
tendientes a verificar y evaluar, tanto el cumplimiento de las politicas, planes y
procedimientos determinados por la autoridad en materia de unidad de actuacién, como
la corréccion de los sistemas de control interno de cada fiscalia y, en consecuencia,
efectuar las observaciones y recomendaciones que permitieran mejorar los
procedimientos y la gestion de las actividades especificas del organismo.

El referido Plan vino a reformular, en los hechos, al Plan Anual de Control de
Actuacién Funcional que habia sido aprobado mediante Resolucién PGN 63/2006 el
12 de mayo de 2006 y cuya ejecucién habia sido modificada por la necesidad de atender
a auditorias puntuales o de coyuntura que fueron dispuestas de modo priotitatio, como
asi también debido a otras encomiendas asignadas al Area.

En una apretada sintesis puede sefialarse que el PCAF programaba la realizacién
de ocho (8) relevamientos-anuales de las sedes con asiento en CABA, con el siguiente
detalle: tres (3) del fuero en lo criminal de instruccién; una (1) en lo cotreccional; una
(1) de menores; una (1) distrital; una (1) en lo criminal y correccional federal; y una (1)
en lo penal econbmico o penal tributario. Se .proyecté dar comienzo a las verificaciones
utilizando un criterio numérico y alfabético respecto de las distritales. Por otra patte, de
las quince (15) jurisdicciones del intetior del pais, incluido el conurbano bonaerense, se
previo ejecutar dos (2) por afio, auditindolas simultanea o consecutivamente, segin
fuera el nimero de fiscalias que las componian y la distancia entre las mismas,
c;ﬁpleéndo también el criterio alfabético, empezando por la jurisdiccién Bahia Blanca.

Finalmente, se dispuso que concluida la etapa de verificacién de las Fiscalias de
Primera Instancia, la tarea auditora se haria extensiva a las sedes que intervienen antelas
Camaras de Apelaciones y Tribunales Orales, Nacionales y Federales de todo el pais,
incluyendo a aquellas ante la Camara Nacional de C‘asacién Penal, adoptando similar
criterio al ya enunciado para las dependencias ante los Juzgados de baja instancia, es

decir: criterio numérico o alfabético, en forma ascendente, segin cortespondiese.

Debe sefialarse que, al momento de elevarse el mencionado Plan de Auditoria, se
planted la necesidad de reestructurar la planta de personal, jerarquizdndola y dotindola
de recursos humanos que no frustrasen el cumplimiento de las ambiciosas metas de
auditoria propuestas. Debido a las restricciones presupuestatias del otganismo, los
recursos humanos con los que fue dotada el Area no permitieron la organizacién de las

estructuras alternativas que sugirié la UAyCAF al presentar el plan, como en los

'
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’ sucesivos Informes Anuales, de modo de organizar equipos auditores que llevasen a
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rabo las tareas de verificacién en simultineo de modo de afrontar el cumplimiento del

PCAF.

No obstante, el plan preventivo, que comenzé su ejecucion durante la gestién

del Procurador General de la Nacién, Dr. Esteban Righi, fue continuado por el

Procurador General Interino, Dr. Santiago Gonzalez Warcalde, la Procuradora General

de la Nacién, Dra. Alejandra Gils Carbé y el actual Procurador General Interino, Dr.

Eduardo E. Casal. Sin dudas, esta circunstancia es demostrativa de un consenso

institucional en relacion a la existencia de mecanismos de control, rendicién de cuentas

y transparencia, como politicas uniformes del Ministerio Publico Fiscal que,

ciertamente, deben ser continuadas.

Ahora bien, debe puntualizarse que las proyecciones y objetivos auditores

debieron ser oportunamente redisefiados. En este sentido, en el mes de junio de 2017, 1a

Dra. Alejandra Gils Carbd, a través de la Secretaria General de Coordinacién Penal de la

PGN, homologé los lineamientos de accién propuestos por esta Unidad que implicaron

un redireccionamiento del plan de auditorias. Por entonces, se considerd que, si bien el -

PCAF habia previsto en su disefio original la ya aludida progresién numérica en relacién

> de las fiscalias con asiento en CABA y el avance en orden alfabético respecto de las

j

urisdicciones del interior del pais, hasta el agotamiento de la verificacién de la totalidad

de las dependencias que integraban cada una de ellas, existian razones que aconsejaban

establecer una modificacién en dicho cronograma. Sintéticamente, dicha modificacién

apunté a que, sin perjuicio de las auditorias que pudiesen disponerse por razones

puntuales, las auditorias preventivas habrian de priotizar el cumplimiento de al menos

una auditorfa en las Jurisdicciones de Parana y Posadas que eran las tnicas que no

registraban auditorias de ninguna indole desde la creacién de esta UAyCAF. En esa

misma ocasioén, se dejé constancia que una vez que se implementase el sistema

acusatorio pleno, serfa exigible una readecuacién de las formas y modos de llevar a cabo

la tarea de contralor auditora y la conveniente readaptaciéon del Plan Preventivo de

Control de Actuaciéon Funcional, en armonia al nuevo procedimiento y a la organizacion

territorial en Distritos Fiscales.

B Propuestas de auditoria.

forme surge de los antecedentes consignados, los planes de auditotia han
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, '
exhibido tres particularidades que considero deben tenetse en cuenta y modificarse a”
futuro. ‘Por un lado, se han fijado ambiciosos objetivos cuanﬁtatjvos respecto de las
dependencias a verificar con la convicciéon de contar coﬁ futuros refuerzos y
jerarquizaciones de personal que aportasen equipos auditores que pudiesen auditar en
-_s‘irnulténeo distintas fiscalias. Lo cierto es que, por razones presupuestarias priotitarias;
dicho robustecimiento del Area no pudo ser satisfecha frustrandose la planificacién de
auditorias preventivas ejecutadas por diferentes equipos de auditores que abarcasen a la
totalidad de las dependencias fiscales. Asi, se fueron. incumpliendo los objetivos
numéricos que, de hecho, llevaron a reformular y/o tediteccionar los planes de accién
_ta‘l como se indicara. |
* Por otro lado, no se ponderé suficientemente la directa incidencia y repercusion
negativa que genera en un plan preventivo, la necesidad de atender a auditotias
'coyunturales o puntuales ordenadas debido a cuestiones disciplinatias o similares que se
suscitan. Las mismas han generado que debieran dejarse de lado los planes preventivos
para afroritar auditorias dispuestas de un modo utgente y ptiotitatio.
| Finalmente, una caracteristica de los planes preventivos que debe rectificatse es
la carencia de planteamiento de estudios auditores que abarquen a un conjunto de
ﬁécalias en simultineo sobre materias comunes y que no impliquen Gnicamente un
relevamiento puntilloso o integral, sino acotado a tematicas concretas que reptesentaran
intereses de relevancia-dentro de la politica criminal del otganismo. |
Asi las cosas, desde esta Unidad se considera que, en lugar de propiciar ob]etlvos
de audltorla cuantitativos, debe someterse a aprobacién del Procurador General de la
Nac1on una serie de objetivos o lineamientos generales de auditoria priotitatios para los
p_féxirnos dos afios, centrado en la progresiva implementacion del sistema acusatotio y
que pueda incluir fiscalias puntuales, como asi también relevamientos colectivos de
acuerdo a las necesidades especificas que se presenten y conforme indicacién concreta

de la Secretaria Disciplinatia y Técnica (cft. Resolucién PGN 53/2019).

Por otra parte, ademas de los objetivos de actuacién externa de la dependencia,
resulta imprescindible la fijacién de metas de mejoramiento interno del 6rgano auditor
especialmente vinculados a la capacitacion, precisién de sus misiones y funciones, como
asi también vinculadas a la publicidad y difusién de su actuacion.

Respecto del objetivo relativo a la capacitacién cabe resaltar que, asi como el
desempefio auditor hace exigible el manejo de técnicas y mecanismos de control
especificos de la actividad de auditoria, simultineamente demanda una constante
actualizacién y formacién juridica de los agentes que integran el Area. Por otra parte, el

impacto que genera el paso a un sistema acusatotio pleno hace ain mas exigible una

[6]



Comimmmem o

—

PROTOCOLIZACION |
RN

0 RAMON RIQUELNIE

sereren

Ministerio Publico

Procuracion General de la Nacion

dfunda capacitacién interna de parte de los integrantes de la Unidad auditora. Es pot

ello\que ya se ha dado inicio a un programa intensivo centrado en el nuevo paradigma
acusjtorio y, a la vez, tendiente a reformular la técnica de auditoria en armonia al nuevo

rol ptotagdnico que cabe a las representaciones fiscales. Los nacleo tematicos basicos

incluyen: a) Conceptos, técnicas, metodologias y alcances especificos de auditotia

funcional; b) Actualizacién de los lineamientos basicos de la politica ctiminal de la

~ PGN: instrucciones, guias y protocolos de investigacién; ¢) Estudio detallado del nuevo

sistema procesal (Ley 27.063 y modificatorias) y organizacional (LOMPF n° 27.148); d)
Profundizacién en el manejo de las herramientas y funcionalidades del sistema de

gestién de casos COIRON.

En funcién de todo lo expuesto, considero que las prioridades de esta Unidad de
Apoyo y Control de Actuacién Funcional para el periodo 2021/2022 debetian apuntar a

los siguientes ejes:

Efectuar verificaciones de desempefio funcional en aquellos distritos: donde se

encuentre implementado el Cédigo Procesal Penal Federal sancionado por.Ley 27:063.

® Desatrollar evaluaciones funcionales en fiscalias que integran
jurisdicciones proximas a implementar el sistema acusatotio pleno de acuerdo al
cronograma pertinente y lo que se disponga a través de la Comision Bicameral

de Monitoreo e Implementacion del Honorable Congreso de la Nacién (conf.
Ley 27.150).

€ Cumplir relevamientos del procedimiento para casos de flagrancia
instituido por Ley 27.272, tanto en el 4mbito de la Justicia Nacional como

Federal.

# Realizar controles de actuacién funcional de sedes que intervienen

durante la etapa oral en procedimientos tramitados bajo el Cédigo Procesal
Penal de la Nacion (Ley 23.984).

@ Dar cumplimento a las auditorias de coyuntura que, por cuestiones

ficas, puedan disponerse en el marco de actuaciones sumariales,
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disciplinarias o similares.

[ E . - .
€ Llevar adelante el “Programa intensivo de capacitacién interna en

auditoria funcional en el marco de un sistema acusatorio pleno” (EXP- MPF
3135/2020). i |

% Actualizar las misiones y funciones asignadas al 4area, compatibilizandolas

a la Ley Otganica del MPF n° 27.148 y asimismo al rol protagénico que debe

asumir el organismo.

L 2 Seleccionar, sistematizar y difundir material a través del portal web del
MPF (Informes de auditoria, recomendaciones y demas recursos) elaborados o
vinculados a la actividad de la UAyCAF, cuya divulgacion pueda ser
sociabilizada y pueda resultar de interés para las dependencias fiscales y/o la
transparencia institucional.

Unidad de Apoyo de Actuacién Funcional (UAyCAF), 1° de diciembre de

IN N. MORELLO
SECRETARIO LETRADO
PROCURACION GENERAL DE L NACION
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